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UCHWALA NR LV1/539/2018
RADY MIEJSKIEJ MIEDZYCHODU

z dnia 24 kwietnia 2018 r.

w sprawie uznania si¢ za niewlasciwg do rozpatrzenia i zalatwienia skargi oraz przekazania skargi

wlasciwemu organowi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U. 22017 1.
poz. 1875, z poézn. zm.) oraz art. 229 pkt 3 i art. 231 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 1. Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z2017 r. poz. 1257, z p6in. zm.) - Rada Miejska Miedzychodu uchwala, co
nastepuje.

§ 1. Po zapoznaniu si¢ ze skarga p. [N i o. I -vanych dalej

~Skarzgcymi® na dziatanie dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Kamionnie p. Jolanty Klawe,
stwierdza si¢ niewlasciwos¢ Rady Miejskiej Migdzychodu do rozpatrzenia i zalatwienia tej skargi.

§ 2. Przekazuje si¢ skargg, o ktoérej mowa w § 1, do organu wlasciwego do jej rozpatrzenia, tj. Komisji
Dyscyplinarnej dla Nauczycieli przy Wojewodzie Wielkopolskim.

§ 3. Zawiadomienie o sposobie zatatwienia skargi stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaly.
§ 4. Uchwata wraz z zalacznikiem podlega przekazaniu Skarzacym.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Migdzychodu.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaly Nr LV1/539/2018
Rady Miejskiej Miedzychodu
z dnia 24 kwietnia 2018 1.

Zawiadomienie o sposobie zalatwienia skargi

Pismem z dnia 23 marca 2018 r. do Urzedu Miasta i Gminy w Miedzychodzie dnia 28 marca
2018 ) p. I i o % reprezentowani przez adw. Marte Swiejkowska-
Patrzykat - zlozyli do Rady Miejskiej Migdzychodu skargg na dziatanie dyrektora Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Kamionnie p. Jolanty Klawe, wtrybie art. 2271 art. 229 pkt 3 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 1. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257).

W przedmiotowej skardze Skarzgcy podnieéli, Zze p. Jolanta Klawe nienalezycie wykonywala zadania
powierzone jej jako dyrektorowi Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kamionnie, w tym w szczegolnosci
naruszyla art. 75 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz art. 68 ust. 1 pkt 316 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
Prawo oswiatowe, atakze naruszyla interesy Skarzacych. W zwigzku z powyzszym Skarzacy wniesli
o podjecie dziatan majacych na celu wszczecie w stosunku do p. dyrektor postepowania dyscyplinarnego.
Do pisma swojego ww. dotgczyli dokumentacje uzasadniajacg ich skarge.

Zgodnie z art. 15 i art. 18a ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzqdzie gminnym (Dz. U. z2017 1.
poz. 1875, z pdzn. zm.) - Rada Miejska Migdzychodu jest organem kontrolnym w stosunku do dziatalnosci
gminnych jednostek organizacyjnych i uprawnienia te wykonuje poprzez Komisj¢ Rewizyjna Rady Miejskie;
Migdzychodu.

Komisja Rewizyjna, podczas posiedzenia odbytego 10 kwietnia 2018 r., zapoznala si¢ ze zlozong
skargg oraz przygotowana w tej sprawie opinig kancelarii prawnej obshugujacej Urzad Miasta i Gminy
w Migdzychodzie dotyczaca kompetencji Rady Miejskiej w zakresie rozpatrywania skargi na dyrektora
szkoly, w ktorej wskazano, m.in., Ze:

1) Uprawnieniem wynikajacym zustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, przystugujagcym
kazdemu obywatelowi, jest prawo do skladania skarg (tzw. skarga powszechna) Zgodnie
z art. 227 Kodeksu postgpowania administracyjnego przedmiotem skargi moze by¢ w szczegodlnosci
zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez wilasciwe organy albo przez ich pracownikow,
naruszanie praworzadnosci lub intereséw skarzacych, a takze przewlekle lub biurokratyczne zalatwianie
spraw. Skargi sklada sie¢ do organéw wlasciwych do ich rozpatrzenia, pod warunkiem, ze przepisy
szczegollne nie okreslajg innych organow.

2) Na podstawie art. 57 ust. 1 12 ustawy — Prawo oswiatowe, organ prowadzgcy szkol¢ lub placowke
sprawuje nadzor nad jej dzialalnoscia w zakresie spraw finansowych i administracyjnych,
z uwzglednieniem odrgbnych przepiséw. W tym zakresie nadzorowi podlega w szczegdlnosci:

a) prawidlowo$¢é dysponowania przyznanymi szkole lub placowce $rodkami budzetowymi oraz
pozyskanymi przez szkole lub placowke érodkami pochodzacymi zinnych zrédel, a takze
gospodarowania mieniem;

b) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow
i uczniow;
¢) przestrzeganie przepisow dotyczgcych organizacji pracy szkoly i placowki.

Zachowanie dyrektora szkoly bedgce przedmiotem skargi niemiesci si¢ w zadnejz
wymienionych w cytowanym wyzej przepisie kategorii dziatan. Zachowanie to stanowi dzialanie
podlegajace nadzorowi pedagogicznemu, w zakresie ktorego rada gminy ma bardzo ograniczone
kompetencje — wedlug art. 58 ustawy — Prawo oswiatowe, organ prowadzacy szkole lub placowke,
aw zakresie dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i opiekuniczej rowniez organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny, mogg ingerowa¢ w dziatalnos¢ szkoly lub placowki wylacznie w zakresie
i na zasadach okreslonych w ustawie.

3) W przypadku, gdy skarga wniesiona na dyrektora szkoly dotyczy kwestii wskazanych
wart. 75 i art. 6 ustawy Karta Nauczyciela, woéwczas organem kompetentnym 1 wlasciwym do
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rozpatrzenia skargi bedzie kurator oswiaty. Zgodnie z Art. 75 Karty Nauczyciela nauczyciele podlegaja
odpowiedzialnosci dyscyplinamej za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela lub obowigzkom,
o ktorych mowa w art. 6.

Zgodnie z Art. 6 Karty Nauczyciela nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoly: dydaktyczng, wychowawczg iopiekunicza, wtym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zajgé organizowanych przez szkole;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztalcic 1 wychowywa¢ mlodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni migdzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladow.

mozna stwierdzi¢, ze skarga dotyczy uchybienia godnosci zawodu

Po dokonaniu anali
nauczyciela

ogolnie rozumianych zasad praworzadnosci (naruszenie dobr osobistych),
1 intereséw skarzacych oraz nienalezyte stosowanie procedur (watek skargi dotyczacy
zainicjowanych przez dyrektora szkoly postepowan).

Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej Migdzychodu po zapoznaniu si¢ ze skarga oraz w oparciu
o opini¢ prawng dotyczaca kompetencji organu prowadzgcego w zakresie rozpatrywania skargi na
dyrektora szkoly stwierdzila, iz powyzsza skarga nie miesci si¢ w kompetencjach Rady Miejskiej
Migdzychodu i zawnioskowala o przekazanie jej do Komisji Dyscyplinamej dla Nauczycieli przy
Wojewodzie Wielkopolskim.

Wobec stanowiska Skarigcych, wktéorym oczekuja na podjecie dziatan majgcych na celu
wszczgeie w stosunku do p. dyrektor postgpowania dyscyplinamego nalezy uznaé, ze organem
wiasciwym do zajgcia si¢ tg materig jest Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli przy Wojewodzie
Wielkopolskim, co sprawia, ze tut. organ zobowiazany jest przekaza¢ wniosek Skarzgcych do organu
wiasciwego. Postgpowanie takie nakazuje organowi rozpatrujgcemu skarge art. 231 ustawy Kodeks
postgpowania administracyjnego.

Majac powyzsze na wzgledzie Rada Miejska Migdzychodu podziela ustalenia dokonane przez
Komisj¢ Rewizyjng oraz zaprezentowane stanowiska i uznaje je za swoje, wskazujac ze Rada Miejska
Migdzychodu nie jest organem wlasciwym do rozpatrzenia skargi, w zwigzku z czym przekazuje
sprawe do zalatwienia wedtug wlasciwosci Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli przy Wojewodzie
Wielkopolskim.
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