ZARZADZENIE NR KJ.120.27.2018
BURMISTRZA MIEDZYCHODU

z dnia 26 listopada 2018 r.

zmieniajace Regulamin wynagradzania

Na podstawie art. 33 ust. 1-3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 22018 r.
poz. 994, z p6zn. zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U.z 2018 r. poz. 1260) - zarzadza si¢, co nastgpuje.

§ 1. W Zarzadzeniu Nr KJ-48/15 Burmistrza Migdzychodu z dnia 18 listopada 2015r. w sprawie
Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Migdzychodzie zatacznik otrzymuje
brzmienie, jak zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zmiany wprowadzone niniejszym Zarzadzeniem wchodza w zycie po uptywie dwoch tygodni od
dnia podania do publicznej wiadomo$ci pracownikom, w sposdb zwyczajowo przyjety, z mocg obowigzujaca
od | grudnia 2018 r.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr KJ.120.27.2018

Burmistrza Migdzychodu
z dnia 26 listopada 2018 r.

Maksymalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego wg kategorii zaszeregowania na stanowiskach

. Kategoria Maksymalna k\?'ota
Lp. Nazwa stanowiska - wynagrodzenia
zaszeregowania zasadniczego
1= -2- 35 -4-
stanowiska kierownicze urzednicze
1. [ sekretarz gminy XVII-XXI1I 7000
2. | kierownik urzgdu stanu cywilnego XVI-XX 6000
3. | zastepca kierownika urzedu stanu cywilnego XII-XVIII 5000
4. [ kierownik referatu XI-XX 6000
5. | gléwny ksiegowy XV-XVII 6000
6. | pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych XIII-XVI 4750
7. | zastepca kierownika referatu XII-XVI 5000
8. | zastgpca gtéwnego ksiggowego XIV-XVI 5000
stanowiska urzednicze
1. | radca prawny XII-XVIII 6000
2. | gléwny specjalista XII-XVI 5500
3. | inspektor, informatyk urzedu XII-XV 5250
4. | starszy specjalista, XI-XV 5000
5. | podinspektor X-XII11 4750
6. | specjalista, specjalista ds. BHP X-XI1I1 4500
7. | samodzielny referent IX-XI1 4000
8. | referent prawny VIII-XV 5500
9. | referent prawno-administracyjny VII-XII 5000
10. | referent, kasjer, ksiegowy IX-XII 3750
11. | mlodszy referent, mtodszy ksiggowy VIII-X 3500
stanowiska pomocnicze i obslugi
7 pracgwnik I1 stopnia \'vykonujqcy zadania w ramach robot XI-XV 3250
publicznych lub prac interwencyjnych
5 pracowni.k I stopnia.wykonujqcy zadania w ramach robét publicznych VIII-X 3000
lub prac interwencyjnych
3. | archiwista, starszy archiwista, magazynier VII-X 3000
4. | pomoc administracyjna 1I-V 2750
5. | kierowca samochodu osobowego VII-X 2850
6. | konserwator VIII-X 2850
7. | robotnik gospodarczy V-VII 2750
8. | sprzataczka 111-V 2500
9. | goniec 11-v 2500
straz miejska

1. | komendant XV-XX 6000
2. | starszy inspektor XII-XVII 5250
3. | inspektor XII-XVI 5000
4. | miodszy inspektor XI-XV 4750
5. | specjalista XI-XV 4500
6. | miodszy specjalista X-X1V 4250
7. | starszy straznik X-XIII 4000
8. | straznik [X-XII 3750
9. | aplikant VII-X 3250
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