ZARZADZENIE NR KJ.120.27.2019
BURMISTRZA MIEDZYCHODU

z dnia 23 wrzes$nia 2019 r.

w sprawie wprowadzenia legitymacji stuzbowych dla pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy

w Miedzychodzie dokonujacego czynnos$ci kontrolnych.

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3, 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019r.
pozn 506) zarzadzam co nastepuje.

§ 1. 1. Wprowadza si¢ legitymacje shuzbowe dla pracownikéw Urzedu Miasta 1 Gminy
w Miegdzychodzie, ktorym jest ona niezbedna przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych w sytuacjach
okreslonych przez odrebne przepisy.

2. Legitymacja stuzbowa potwierdza, ze okazujaca ja osoba jest pracownikiem Urzgdu Miasta i Gminy
ijest upowazniona do wykonywania czynno$ci kontrolnych lub innych czynno$ci stuzbowych w zakresie
okreslonym odrgbnym upowaznieniem, wydanym zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami
prawa, przez Burmistrza lub inng upowazniong osobg.

3. Legitymacj¢ stuzbowa wydaje Burmistrz Migdzychodu.
4. Wzor legitymacji stanowi Zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
5. Ewidencje wydanych legitymacji stuzbowych prowadzi Referat Organziacyjno-Administracyjny.
§ 2. 1. Legitymacja stuzbowa pracownika samorzgdowego podlega wymianie w przypadku:
1) zmiany nazwiska;
2) uszkodzenia lub zniszczenia,
3) uplywu terminu waznosci;
4) zmiany stanowiska.

2. Legitymacj¢ stuzbowa pracownika samorzadowego wystawia si¢ tylko tym pracownikom, ktérym jest
ona niezbedna przy wykonywaniu czynnosci sluzbowych, tj. dokonywaniu czynnosci kontrolnych poza
lokalem Urzedu lub wymaga tego charakter wykonywanej pracy.

3. Legitymacja stuzbowa moze by¢ wykorzystywana tylko przy wykonywaniu czynnos$ci stuzbowych,
o ktérych mowa w ust. 2.

4. Pracownik uprawniony do otrzymywania legitymacji stuzbowej, zobowigzany jest do jej okazywania
przed przystgpieniem do wykonywania czynnosci stuzbowych, o ktoérych mowa w ust. 2.

§ 3. Pracownik zobowiazany jest do niezwlocznego zwrotu legitymacji stuzbowej lub oddania jej do
depozytu w przypadku:

1. ustania stosunku pracy;

2. zawieszenia w czynno$ciach stuzbowych;

3. nieobecnosci w pracy z powodu choroby trwajacej dtuznej niz jeden miesiac;

4. otrzymania urlopu bezptatnego, urlopu wychowawczego, itp. w wymiarze dtuzszym niz jeden miesigc.

§ 4. Pracownicy zobowigzani sa dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowych, chroni¢ je przed utrata
i zniszczeniem.

§5.1. W przypadku utraty legitymacji stuzbowej pracownik zobowigzany jest niezwlocznie
poinformowa¢ o tym komoérke organizacyjna wymieniong w § 1 ust. 5. Pracownik, ktory po otrzymaniu
nowej legitymacji stuzbowej odzyskat utracong legitymacj¢ stuzbowa, niezwlocznie zwraca ja wlasciwej
komorce organizacyjnej wymienionej w § 1 ust. 5.
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2. Pracownik bedacy zatrudniony na czas nieokre§lony otrzyma legitymacje wazng bezterminowo,
a pracownik zatrudniony na czas okres$lony - na czas odpowiadajacy okresowi zatrudnienia.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi referatu Organizacyjno-Administracyjnego.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Burmistrz Migdzychodu

Krzysztof Wolny
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Zatacznik do zarzadzenia Nr KJ.120.27.2019

Burmistrza Migdzychodu

z dnia 23 wrze$nia 2019 r.

LEGITYMACJA
PRACOWNIKA
SAMORZADOWEGO
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Legitymacja Nr.....ccceveveneeennn.

URZAD MIASTA i GMINY
Micjsce w MIEDZYCHODZIE
na
zdjgeie || e
(nazwisko)

(podpis posiadacza legitymacji)

Legitymacja wazna na okres Miedzychod

(pieczec podpis wystawcy)
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