ZARZADZENIE NR KJ.120.28.2019
BURMISTRZA MIEDZYCHODU

z dnia 4 pazdziernika 2019 r.

zmieniajgce Regulamin organizacyjny

Na podstawie art. 33 ust. 1-3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z2019.
poz. 506, z p6zn. zm.) - zarzadza sig, co nastepuje.

§ 1. W zarzadzeniu Nr KJ.120.1.2016 Burmistrza Mig¢dzychodu z dnia 4 stycznia 2016 r. w sprawie
Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Miedzychodzie - wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) § 7 ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»1) ds. ksiggowosci i sprawozdawczo$ci organu - SKS,
2) ds. o$wiaty - SSO,
3) ds. bezpieczenstwa danych - SBD, w tym pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych (OIN),

4) pelnomocnik ds. profilaktyki uzaleznien - PPU.”;
2) w § 7 po ust. 4 dodaje si¢ ustepy 4a i 4b, w brzmieniu:

»4a. Samodzielne stanowisko ds. bezpieczenstwa realizuje zadania ikompetencje przypisane
funkcjom: inspektora ochrony danych osobowych Urzedu oraz Strazy Miejskiej, pelnomocnika ds.
ochrony informacji niejawnych, inspektora ds. bezpieczenstwa teleinformatycznego oraz koordynatora
ds. dostepnosci.

4b. W ramach Urzedu funkcjonuje rowniez administrator systemu teleinformatycznego, ktorego
zadania 1kompetencje wykonuje pracownik Urzgdu =zatrudniony na stanowisku ds. obstugi
informatycznej Urzedu.”;

3) w § 8 po ust. 4 dodaje si¢ ustep 5, w brzmieniu:

»d. Zadania z zakresu ochrony danych osobowych Burmistrz wykonuje przy pomocy stanowiska
ds. bezpieczenstwa danych, w ramach ktorego dziata inspektor ochrony danych osobowych.”;

4) w § 10 po pkt. 20 dodaje si¢ pkt. 21 i 22, w brzmieniu:
»21) wspoOlpraca ze stanowiskiem ds. bezpieczenstwa danych w zakresie zadan ikompetencji

inspektora ds. bezpieczenstwa teleinformatycznego oraz koordynatora ds. dostepnosci;

22) nadzér nad procedurami zwigzanymi z wyborami, referendami i spisami powszechnymi.”;
5)w § 12 ust. 2 po pkt. 5 dodaje si¢ pkt. 6 1 7, w brzmieniu:
,»0) z koordynatorem ds. dostepnosci w zakresie przygotowywania raportu o stanie zapewniania

dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

7)z inspektorem ds. bezpieczenstwa teleinformatycznego oraz administratorem systemu
teleinformatycznego w zakresie przestrzegania zasad i wymagan bezpieczenstwa przewidzianych
dla systemu teleinformatycznego.”;

DZmiany brzmienia tekstu Regulaminu zostaly wprowadzone zarzadzeniami Burmistrza Miedzychodu: Nr
KJ.120.21.2016 z dnia 30 czerwca 2016 r., Nr KJ.120.30.2016 z dnia 16 grudnia 2016 r., Nr KJ.120.19.2017 z dnia
23 lutego 2017 r., Nr KJ.120.35.2017 z dnia 14 listopada 2017 r., Nr KJ.120.14.2018 z dnia 22 czerwca 2018 r., Nr
KJ.120.8.2019 z dnia 30 stycznia 2019 r. oraz Nr KJ.120.19.2019 z dnia 11 kwietnia 2019 r.
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6) w § 13 pkt. 13 po lit. f dodaje sig¢ lit. g, w brzmieniu:

,»g) z inspektorem ochrony danych osobowych w zakresie prawidlowej realizacji czynnos$ci
urzedniczych z punktu widzenia ochrony danych osobowych.”;

7) w § 13 po pkt. 16 dodaje si¢ pkt 17, w brzmieniu:

»17) czuwanie nad zapewnianiem, aby procedury, czynno$ci, stanowiska, etc. spelniaty minimalne
wymagania stuzace zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami.”;

8) § 17 pkt 34, otrzymuje brzmienie:

»34) realizacja zadan zzakresu ochrony zwierzat, zwylaczeniem kwestii zwigzanych
z utrzymywaniem psOw rasy agresywnej,”’;

9) w § 20 po pkt. 27 dodaje si¢ pkt 28, w brzmieniu:
,»28) obstuga programu ,,Miedzychodzka Karta Seniora”.”;
10) po § 27b dodaje si¢ § 27c, w brzmieniu:

,»27¢. Stanowisko ds. bezpieczenstwa danych

Celem dziatania stanowiska, poza tymi opisanymi w § 27a oraz § 29 niniejszego
Regulaminu, sg takze czynno$ci zwigzane z weryfikacja i biezaca kontrolg zgodnosci
funkcjonowania systemu teleinformatycznego ze szczegdlnymi wymaganiami
bezpieczenstwa oraz przestrzegania procedur bezpiecznej eksploatacji, jako inspektora
bezpieczenstwa teleinformatycznego. W ramach zadan koordynatora ds. dostepnosci
wykonuje si¢ czynnos$ci zwiazane z zapewnieniem dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami oraz obowigzkéw podmiotu publicznego w tym zakresie, na zasadach 1w
zakresie wskazanym w przepisach ustawy zdnia 19 lipca 2019t1. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami.”;

11) zatacznik Nr 1 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie, jak zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia;
12) zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia otrzymuje brzmienie, jak zatacznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy oraz kadrze kierowniczej Urzedu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2020 r., z tym
zastrzezeniem, ze zmiany wskazane w § 1 pkt 4 (w zakresie dodanego pkt 22), pkt 6, pkt 8 i pkt 9 wchodza
w zycie z dniem wydania niniejszego Zarzadzenia.

Burmistrz Migdzychodu

Krzysztof Wolny
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Zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia Nr KJ.120.28.2019
Burmistrza Miedzychodu
z dnia 4 pazdziernika 2019 r.

Struktura organizacyjna (stanowiska pracy) poszczegélnych referatow oraz komorek odrebnych,

a takze samodzielnych stanowisk pracy

I. Referat Nieruchomosci i Gospodarki Przestrzennej — RNG
1) kierownik referatu,
2) zastepca kierownika referatu,
3) stanowisko ds. gospodarki mieniem komunalnym,
4) stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami,
5) stanowisko ds. planowania przestrzennego i mienia komunalnego,
6) stanowisko ds. planowania przestrzennego.
II. Referat Inwestycji i Infrastruktury — RII
1) kierownik referatu,
2) stanowisko ds. drogownictwa,
3) stanowisko ds. inwestycji (zamowien publicznych),
4) stanowisko ds. inwestycji i rozwoju,
5) stanowisko ds. obszarow wiejskich,
6) stanowisko ds. rozwoju wsi.
III. Referat Komunalno — Srodowiskowy — RKS
1) kierownik referatu,
2) zastegpca kierownika referatu (ochrona srodowiska),
3) stanowisko ds. gospodarki mieszkaniowe;j,
4) stanowisko ds. gospodarowania odpadami komunalnymi,
5) stanowisko ds. gospodarki komunalne;j,
6) stanowisko ds. zieleni.
IV. Referat Finansowo — Budzetowy — RFB
1) kierownik referatu (Gtowny Ksiegowy),
2) stanowisko ds. ksiegowos$ci budzetowej,
3) stanowisko ds. rachunkowosci i obstugi kasowej,
4) stanowisko ds. ptac i rachunkowosci budzetowe;.
V. Referat Podatkéw i Oplat Lokalnych — RPO
1) kierownik referatu,
2) stanowisko ds. wymiaru podatkow i optat lokalnych,
3) stanowisko ds. rachunkowosci podatkow i optat oraz zaangazowania wydatkow,
4) stanowiska ds. rachunkowo$ci podatkow i optat.

VI. Referat Spraw Obywatelskich — RSO
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1) kierownik referatu,
2) stanowisko ds. ewidencji ludnosci,
3) stanowisko ds. dowoddw osobistych,
4) stanowisko ds. podmiotéw gospodarczych,
5) stanowisko ds. obrony cywilnej i ppoz.,
6) stanowisko ds. obrony cywilnej, ppoz. i informacji publicznej.
VII. Referat Administracyjno-Organizacyjny — ROA
1) kierownik referatu,
2) stanowisko ds. kadr i archiwum,
3) stanowisko ds. obstugi informatycznej Urzedu,
4) stanowisko ds. obstugi sekretariatu Burmistrza (sekretariat Burmistrza),
5) kierowca,
6) konserwator,
7) Biuro Obstugi Interesanta (BOI):
a) stanowisko ds. obstugi kancelaryjnej Urzedu (Kancelaria),
b) stanowiska ds. obstugi interesantow.
VIII. Referat Promocji i Kultury — RPK
1) kierownik referatu,
2) zastepca kierownika referatu ds. promocji,
3) stanowisko ds. promocji i wspotpracy,
4) stanowisko ds. promocji i turystyki.
IX. Urzad Stanu Cywilnego — USC
1) Kierownik Urzgdu Stanu Cywilnego,
2) Zastepca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego.
X. Biuro Rady Miejskiej - BRM
1) stanowisko ds. obstugi Rady.
XI. Straz Miejska — SM
1) Komendant Strazy Miejskiej,
2) stanowiska straznicze w Strazy Miejskiej.
XII. Samodzielne stanowiska pracy:
1) ds. ksiegowosci i sprawozdawczo$ci organu - SKS,
2) ds. oswiaty — SSO,
3) ds. bezpieczenstwa danych - SBD, w tym petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych (OIN),

4) pelnomocnik ds. profilaktyki uzaleznien - PPU.
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