ZARZADZENIE NR KJ.120.40.2019
BURMISTRZA MIEDZYCHODU

z dnia 9 grudnia 2019 1.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze audytora wewnetrznego

w Urzedzie Miasta i Gminy w Miedzychodzie

Na podstawie art. 11 ust. 11 art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z 2019 1. poz. 1282) zarzadza si¢, co nastepuje.

§ 1. 1. Oglasza si¢ nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze audytora wewnetrznego w
Urzedzie Miasta i Gminy w Miedzychodzie.

2. Planowany termin zatrudnienia na stanowisku, o ktorym mowa w ust. 1, nastapi z dniem 1 stycznia
2020 r.

3. Ogloszenie o naborze stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. 1. Termin sktadania dokumentéw aplikacyjnych wyznacza si¢ do dnia 20 grudnia 2019 r. do godz.
10,

2. Nabor zostanie przeprowadzony jednoetapowo, z zastrzezeniem, ze w przypadku liczby
zakwalifikowanych kandydatow wyzszej jak 5, dopuszcza si¢ poprzedzenie rozmowy testem
kwalifikacyjnym.

3. Rozmowy kwalifikacyjne odbeda si¢ 30 grudnia 2019 r. od godz. 9%.

§ 3. Do naboru, o ktérym mowa w § 1, stosuje si¢ postanowienia Zarzadzenia Nr KJ-44/15 Burmistrza
Migdzychodu z dnia 21 pazdziernika 2015 r. w sprawie regulaminu naboru na wolne stanowiska urz¢dnicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze, w Urzedzie Miasta i Gminy w Mig¢dzychodzie.

§ 4. Ogloszenie o naborze podaje si¢ do publicznej wiadomosci, w sposob okreslony w art. 13 ust. 1 usta
wy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Migdzychod.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Burmistrz Migdzychodu

Krzysztof Wolny
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Zatacznik do zarzadzenia Nr KJ.120.40.2019
Burmistrza Migdzychodu
z dnia 9 grudnia 2019 r.

Ogloszenie o0 naborze na wolne kierownicze stanowisko urzednicze audytora wewnetrznego

w Urzedzie Miasta i Gminy w Miedzychodzie

ROA.2110.16.2019

OGLOSZENIE O NABORZE
na wolne Kkierownicze stanowisko urzednicze Audytora wewnetrznego
w Urzedzie Miasta i Gminy w Miedzychodzie

L. Nazwa i adres jednostki
Urzad Miasta i Gminy w Migdzychodzie
ul. Marszatka Pitsudskiego 2, 64-400 Miedzychod
II. Okreslenie stanowiska
Audytor wewngtrzny w Urzedzie Miasta i Gminy w Migdzychodzie
( 3/5 etatu; planowany termin zatrudnienia - 1 stycznia 2020 r.)
I11. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem
1. NIEZBEDNE (konieczne do podjecia pracy na stanowisku):
1) wyksztatcenie wyzsze (preferowane: prawnicze, ekonomiczne);

2) obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na
podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo podjgcia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

3) staz pracy: 3 lata lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na stanowisku, na ktore prowadzony jest nabor;

4) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
5) nieposzlakowana opinia;

6) nie byta karana za umyslne przestgpstwo lub umys$lne przestgpstwo skarbowe

7) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku urzgdniczym;

8) kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing Professional
(CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered Certified
Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment
(CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) ztozyta, wlatach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewngtrznego przed
Komisja Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finansow, lub

c¢) uprawnienia bieglego rewidenta lub

d) dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i legitymuje si¢ dyplomem ukonczenia studiow
podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez jednostke organizacyjng, ktora
w dniu wydania dyplomu byla uprawniona, zgodnie z odrgbnymi ustawami, do nadawania stopnia
naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.

9) Audytor wewnetrzny w rozumieniu ustawy o finansach publicznych urodzony przed 1 sierpnia 1972r.,
ma obowigzek zlozenia oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o jego uprzednim ztozeniu wedtug
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wzoru okreSlonego w art. 10 ustawy zdnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organdow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentow

2. DODATKOWE (pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na stanowisku):

1) znajomo$¢ przepisow prawnych regulujacych ustroj ikompetencje samorzadu gminnego oraz
umieje¢tnosc ich interpretacji, m.in.:

a) ustawa o samorzqdzie gminnym;

b) ustawa o finansach publicznych wraz z aktami wykonawczymi;

¢) ustawa o rachunkowosci;

d) ustawa Prawo zamowien publicznych;

¢) ustawa o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych;
f) przepis6w oswiatowych;

g) komunikat Ministra Finansé6w i1 Rozwoju sprawie standardéw audytu wewnetrznego dla jednostek
sektora finansoéw publicznych;

h) Rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie audytu wewngtrznego oraz informacji o pracy
i wynikach tego audytu;

1) komunikat Ministerstwa Finanséw w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finansoéw
publicznych;

j) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogolne rozporzgdzenie
o ochronie danych - RODO (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1);

2) znajomo$¢ dokumentow dotyczacych Gminy Migdzychod oraz Urzedu:

a) Statut Gminy Miedzychod (Uchwata nr LX/553/2018 Rady Miejskiej Migdzychodu z dnia 5 czerwca
2018 r. — Dz. Urz. Woj. WIkp. poz. 4649);

b) zarzadzenie Nr KJ.120.1.2016 Burmistrza Mi¢dzychodu z dnia 4 stycznia 2016r. w sprawie
Regulaminu organizacyjnego Urzgdu Miasta i Gminy w Miedzychodzie;

c) zarzadzenie Nr KJ.120.9.2016 Burmistrza Mig¢dzychodu zdnia 12 lutego 2016r. w sprawie
Regulaminu pracy Urzedu Miasta i Gminy w Miedzychodu;

3) odpornos¢ na dziatania pod wptywem stresu;

4) znajomo$¢ obshugi komputera oraz urzgdzen biurowych;

5) znajomos¢ obstugi programow biurowych, poczty elektroniczne;j,
6) umiejetnos¢ prawidlowego redagowania pism urzedowych;

7) zachowanie dyskrecji w zwigzku z uzyskanymi na stanowisku informacjami od interesantow, innych
urzedow, sadow, oraz pozostatych instytucji publicznych;

8) odpowiedzialno$¢, samodzielno$¢, komunikatywnos¢, systematycznos¢, wysoka kultura osobista;
9) prawo jazdy kat. B.;
Iv. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku
1) prowadzenie audytu wewngtrznego w urzedzie i w gminnych jednostkach organizacyjnych;
2) przeprowadzanie zadan sprawdzajacych, zgodnie z rocznym planem audytu;
3) przeprowadzanie czynnosci doradczych, zgodnie z zaleceniami burmistrza;
4) dokonywanie czynnoS$ci sprawdzajacych;

5) opracowywanie rocznych planow audytu wewnetrznego w porozumieniu z Burmistrze;
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6) przeprowadzanie na wniosek burmistrza audytu wewngtrznego poza planem audytu wewnetrznego;

7) sporzadzanie i przekazywanie Burmistrzowi sprawozdania z przeprowadzenia audytu (wykonania planu
audytu za rok poprzedni), obejmujgcego:

a) ustalenie stanu faktycznego w zakresie funkcjonowania jednostki;

b) okreslenie oraz analiza przyczyn i skutkow uchybien;

¢) przedstawienie zalecen w sprawie usuni¢cia uchybien lub wprowadzenia usprawnien;
8) monitorowanie podj¢tych dziatan przez audytowang jednostke w celu realizacji zalecen audytu
9) wykonywanie czynnos$ci doradczych;
10) prowadzenie ze swej dzialalnos$ci:

a) biezacych akt audytu wewngtrznego w celu dokumentowania przebiegu iwyniku  zadan
audytowych;

b) statych akt audytu wewngtrznego w celu gromadzenia informacji dotyczacych obszarow, ktore
moga by¢ przedmiotem audytu wewngtrznego.

11) wykonywanie czynno$ci z zakresu kontroli zarzadczej w porozumieniu z Zespotem koordynujacym
kontrole zarzadcza;

12) realizowanie zadan wspolnych przypisanych kadrze kierowniczej stopnia podstawowego,
a wynikajgcych z postanowien Regulaminu organizacyjnego Urzedu oraz Regulaminu pracy Urzedu.

V. Warunki pracy na stanowisku

Praca biurowa; stanowisko pracy:  zlokalizowane jest wsiedzibie Urzedu Miasta 1 Gminy
w Miedzychodzie przy ul. Marszatka Pilsudskiego 2, budynku murowanego, ogrzewanego centralnie
budynku, wyposazone w urzadzenia techniczne, praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin,
pomieszczenie biurowe oswietlone swiattem sztucznym. Praca odbywa si¢
w systemie jednozmianowym, w petnym wymiarze czasu pracy. Bezposredni kontakt Z interesantami.
Budynek Urzedu nie posiada windy przystosowanej do przewozu osob niepelosprawnych a szerokosc¢
korytarzy, progi oraz strome schody moga sprawia¢, u 0s6b niepetnosprawnych, trudnosci w poruszaniu
si¢ po budynku Urzedu.

VL Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W listopadzie 2019 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0so6b niepelnosprawnych,
nie przekraczat 6%.

VIL Wymagane dokumenty
1. OBOWIAZKOWE

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, wlasnorgcznie podpisany;
(wzor kwestionariusza dostepny w BIP)

2) podanie o prace (list motywacyjny) wlasnorgcznie podpisane;

3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (dyplom ukonczenia studiow/szkoty
lub zaswiadczenie z uczelni/szkoty potwierdzajgce ukonczenie studidw/szkoty);

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy lub prowadzenia dziatalnos$ci gospodarcze;;

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje do przeprowadzania audytu
wewnetrznego;

6) niezb¢dne oswiadczenia opatrzone wlasnorgcznym podpisem:
a) o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku pracy,

b) o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

¢) o posiadaniu peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,
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d) o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
(wzor kompletnych o§wiadczen dostgpny w BIP)
2. NIEOBOWIAZKOWE:

1) kserokopie dyploméw, zaswiadczen, certyfikatow, itp. potwierdzajacych ukonczenie okre§lonych
kursow i szkolen, w tym rowniez studiow podyplomowych,

2) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane uprawnienia,

3) kserokopie innych dokumentéw, ktore zdaniem kandydata moga okazac¢ si¢ dla komisji przydatne przy
ocenie jego kompetencji (np. referencje).

VIIIL. Termin i miejsce skladania dokumentow
1. Dokumenty aplikacyjne skiada si¢ w terminie do dnia 20 grudnia 2019 r. do godz. 10%,

O dochowaniu wyznaczonego terminu decyduje data ich bezposredniego zlozenia w Urzgdzie badz
wptywu do Urzedu (w sytuacji nadania w placéwce pocztowe;).

2. Dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢:

1) bezposrednio w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Migdzychodzie (Budynek A, I pietro, pokoj Nr 115)
oraz w Biurze Obstugi Interesanta (parter, budynek B);

2) korespondencyjnie poprzez przestanie na adres Urzgdu Miasta i Gminy w Migdzychodzie;

3) dokumenty aplikacyjne przyjmowane s3 wyltacznie w formie pisemnej (z wyjatkiem dokumentéw
opatrzonych bezpiecznym podpisem elektronicznym, zgodnie zustawa z dnia 5 wrzesnia 2016r.
o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektroniczne;j).

4) dokumenty aplikacyjne sa przyjmowane w zamknietych kopertach z dopiskiem:
»NABOR — AUDYTOR WEWNETRZNY"

IX. Informacje dodatkowe

1. Oferty nie spetniajgce  wymagan niezbednych oraz niekompletne w zakresie wymaganych
dokumentow nie beda braly udzialu w postepowaniu zwigzanym z naborem.

2. Kandydaci spehlniajgcy wymagania formalne o dalszych etapach iczynnoSciach naboru beds
informowani drogg telefoniczna.

3. Informacje o przebiegu naboru beda umieszczane na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Miedzychodzie (www.bip.miedzychod.pl) oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu.

4. Nabor zostanie przeprowadzony jednoetapowo z zastrzezeniem, ze w przypadku liczby ~ kandydatow
wyzszej jak 5 dopuszcza si¢ poprzedzenie rozmowy testem kwalifikacyjnym.

Test kwalifikacyjny bedzie obejmowal wiedze z zakresu przepisow izarzadzen wskazanych
w wymaganiach dodatkowych niniejszego ogloszenia.

5. Rozmowy kwalifikacyjne odbeda si¢ 30 grudnia 2019 r. od godz. 9%.

6. Burmistrz moze na kazdym etapie bez podania przyczyny uniewazni¢ nabor.

Migdzychod, 9 grudnia 2019 1.

Burmistrz Migdzychodu

Krzysztof Wolny
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Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Urzedzie Miasta i Gminy w Miedzychodzie

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miedzychodu z siedzibg w Urzedzie
Miasta i Gminy w Miedzychodzie przy ul. Marszatka Pitsudskiego 2,

2) kontakt, w zakresie czynno$ci przetwarzania danych osobowych: Inspektor Ochrony Danych
Osobowych — inspektor@miedzychod.pl ,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wcelu rekrutacji na podstawie Art. 6 ust. 1 lit.
a 0gblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy
z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda w czasie okre§lonym przepisami prawa, zgodnie
z obowigzujagca w tym zakresie instrukcja kancelaryjng oraz zgodnie z Zarzadzeniem Nr KJ-44/15
Burmistrza Mig¢dzychodu z dnia 21 pazdziernika 2015r. w sprawie regulamin naboru na wolne
stanowiska urzednicze, wtym na kierownicze stanowiska urzednicze, w Urzedzie Miasta i Gminy
w Miedzychodzie

5) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania lub ograniczenia przetwarzania,

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

7) podanie danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa pracy jest obligatoryjne, a w
pozostatym zakresie dobrowolne.
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