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Ogtloszenie nr 540531029-N-2020 z dnia 02.12.2020 r.

Miedzychod:
OGLOSZENIE O ZMIANIE OGLOSZENIA

OGLOSZENIE DOTYCZY:

Ogloszenia o zamowieniu

INFORMACJE O ZMIENIANYM OGLOSZENIU

Numer: 616854-N-2020
Data: 27.11.2020

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

Gmina Migdzychod, Krajowy numer identyfikacyjny 52459400000000, ul. ul. Pitsudskiego 2,
64-400 Miedzychod, woj. wielkopolskie, panstwo Polska, tel. 957 488 100, e-mail
urzad@miedzychod.pl, faks 957 488 134.

Adres strony internetowej (url): www.bip.miedzychod.pl

SEKCJA II: ZMIANY W OGLOSZENIU

I1.1) Tekst, ktory nalezy zmienic:
Miejsce, w ktorym znajduje si¢ zmieniany tekst:
Numer sekcji: 11
Punkt: 11.4
W ogloszeniu jest: 4. Zamawiajacy zastrzega, ze ponizsze rodzaje czynno$ci wymagaja
zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ przez wykonawce lub podwykonawce: a)
Zamawiajacy na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych, Dz.U. z 2019r. poz.1843 z p6zniejszymi zmianami (dalej jako: Pzp) wymaga
zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o prace osob
wykonujacych czynnos$ci w zakresie realizacji zamdwienia w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z p6z. zmianami). Rodzaj
czynnosci niezbednych do realizacji zamdwienia przez pracownikow zatrudnionych na

podstawie umowy o prace, przez Wykonawce lub Podwykonawceg, to czynnos$ci zwigzane z
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doreczaniem i odbieraniem przesytek, awizowaniem dorgczenia przesylek, wydawaniem
przesytek. b) kazdorazowo, na zadanie Zamawiajgcego, w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego nie krotszym niz 5 dni roboczych, Wykonawca przedtozy: ¢ aktualne
o$wiadczenie, poswiadczajace, ze osoby, o ktérych mowa w pkt. a) sg zatrudniane przez
Wykonawce na podstawie umowy o pracg, podpisane przez osob¢/y upowazniong/e do
reprezentowania Wykonawcy lub osobe przez Wykonawce umocowanag, ¢ poswiadczong za
zgodnos$¢ z oryginalem przez Wykonawce lub Podwykonawce zanonimizowang kopie
umowy/umow o prace osob wykonujacych czynnosci, ktdrych dotyczy ww oswiadczenie (
wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowiazkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia
umowy/umow powinna by¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrong danych
osobowych pracownikow, zgodnie z obowigzujagcym prawem. Informacje takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prac¢ i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania. Przedmiotowe o§wiadczenie Wykonaweca sktada pod rygorem
odpowiedzialnos$ci za sktadanie fatszywych oswiadczen. Na zasadach okreslonych w
niniejszym punkcie Wykonawca przedstawia Zamawiajagcemu oswiadczenia dotyczace
podwykonawcow. ¢) Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczeg6lnosci: doktadne
okreslenie podmiotu sktadajacego o§wiadczenie, date ztozenia o§wiadczenia, wskazanie, ze
objete czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg wraz ze
wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o pracg i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do zlozenia o$§wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy, d)
nieprzedlozenie przez Wykonawce o§wiadczenia poswiadczajacego zatrudnienia przez
Wykonawce na podstawie umowy o prac¢ wraz z zanonimizowang kopiag umowy/umow z
Pracownikami $§wiadczacymi ustugi, w terminie wskazanym przez Zamawiajacego zgodnie z
ppkt b) bedzie traktowane jako niewypetienie obowigzku zatrudnienia Pracownikow
$wiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace, €) za niedopelnienie wymogu zatrudniania
Pracownikéw §wiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow
Kodeksu Pracy, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne w wysokosci 1.000,00 zt
za kazde naruszenie liczone odrebnie w odniesieniu do kazdej osoby.

W ogloszeniu powinno by¢: 4. a)Zamawiajacy na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych, Dz.U. z 2019r. poz.1843 z pdzniejszymi
zmianami (dalej jako: Pzp) wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na
podstawie umowy o prace 0osob wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamowienia w

rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020r. poz.
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1320). Rodzaj czynnosci niezbednych do realizacji zamdowienia przez pracownikow
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, przez Wykonawce lub Podwykonawce, to
czynnos$ci zwigzane z dorgczaniem i odbieraniem przesytek, awizowaniem dorgczenia
przesytek, wydawaniem przesytek. b) Kazdorazowo, na zadanie Zamawiajacego, w
terminie wskazanym przez Zamawiajacego nie krotszym niz 5 dni roboczych, Wykonawca
zobowigzany jest przedlozy¢ pisemne oswiadczenie potwierdzajgce wskaznik udziatu osob
zatrudnionych u Wykonawcy na podstawie umowy o prace do ogoétu zatrudnionych.
Wskaznik ten nie moze by¢ nizszy niz 80% c) za nieprzedtozenie o§wiadczenia o
zatrudnieniu minimum 80% pracownikoéw na podstawie umowy o prace do ogotu
zatrudnionych w wyznaczonym terminie lub w przypadku gdy wskaznik ten bedzie nizszy,
wowczas Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kar¢ umowng (dotyczy rowniez Wykonawcy
wykonujacego umowe bez udzialu podwykonawcoéw) - w wysokosci 0,1% wynagrodzenia

umownego brutto, za kazdy dzien zwtoki.

Miejsce, w ktorym znajduje si¢ zmieniany tekst:

Numer sekcji: IV

Punkt: IV.5

W ogloszeniu jest: 4.Dodatkowo Zamawiajacy wymaga ujecia w umowie nastepujacych
zapisOw: a) Zamawiajacy na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zaméwien publicznych, Dz.U. z 2019r. poz.1843 z pdzniejszymi zmianami (dalej
jako: Pzp) wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie
umowy o prace 0sob wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamdowienia w
rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. 22019 r.
poz. 1040 z p6z. zmianami). Rodzaj czynnos$ci niezbe¢dnych do realizacji zamowienia przez
pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prace, przez Wykonawce lub
Podwykonawcg, to czynnos$ci zwigzane z dorgczaniem i odbieraniem przesytek,
awizowaniem dorgczenia przesytek, wydawaniem przesytek. b) kazdorazowo, na zadanie
Zamawiajacego, w terminie wskazanym przez Zamawiajacego nie krotszym niz 5 dni
roboczych, Wykonawca przedtozy: « aktualne o§wiadczenie, poswiadczajace, ze osoby, o
ktorych mowa w pkt. a) sg zatrudniane przez Wykonawce¢ na podstawie umowy o prace,
podpisane przez osob¢/y upowazniong/e do reprezentowania Wykonawcy lub osobe przez
Wykonawce umocowana, * poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginalem przez Wykonawce lub

Podwykonawceg zanonimizowang kopi¢ umowy/umow o prace osob wykonujgcych
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czynnosci, ktérych dotyczy ww oswiadczenie ( wraz z dokumentem regulujacym zakres
obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/umow powinna by¢
zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z obowigzujacym prawem. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj
umowy o prace 1 wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.
Przedmiotowe o$wiadczenie Wykonawca sktada pod rygorem odpowiedzialnosci za
sktadanie falszywych o§wiadczen. Na zasadach okreslonych w niniejszym punkcie
Wykonawca przedstawia Zamawiajagcemu o$§wiadczenia dotyczace podwykonawcow. c)
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, dat¢ ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete czynnosci
wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby
tych 0sob, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do
zlozenia o§wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy, d) nieprzedtozenie
przez Wykonawce o$wiadczenia poswiadczajgcego zatrudnienia przez Wykonawce na
podstawie umowy o prace wraz z zanonimizowang kopig umowy/uméw z Pracownikami
$wiadczacymi ustugi, w terminie wskazanym przez Zamawiajacego zgodnie z ppkt b)
bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia Pracownikow
$wiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace, €) za niedopelnienie wymogu
zatrudniania Pracownikow §wiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace w
rozumieniu przepisOw Kodeksu Pracy, Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary
umowne w wysokos$ci 1.000,00 zt za kazde naruszenie liczone odrebnie w odniesieniu do
kazdej osoby.

W ogloszeniu powinno by¢: 4.Dodatkowo Zamawiajacy wymaga ujgcia w umowie
nastepujacych zapiséw: a) Zamawiajacy na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych, Dz.U. z 2019r. poz.1843 z pdzniejszymi
zmianami (dalej jako: Pzp) wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce
na podstawie umowy o prac¢ osob wykonujacych czynno$ci w zakresie realizacji
zamoOwienia w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. z 2020r. poz. 1320). Rodzaj czynnos$ci niezbednych do realizacji zamowienia
przez pracownikoéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace, przez Wykonawce lub
Podwykonawce, to czynnosci zwigzane z dorgczaniem i odbieraniem przesytek,
awizowaniem dorgczenia przesytek, wydawaniem przesytek. b) Kazdorazowo, na

zadanie Zamawiajacego, w terminie wskazanym przez Zamawiajacego nie krotszym niz
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5 dni roboczych, Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ pisemne o§wiadczenie
potwierdzajace wskaznik udziatu oséb zatrudnionych u Wykonawcy na podstawie
umowy o prac¢ do ogéhu zatrudnionych. Wskaznik ten nie moze by¢ nizszy niz 80% c)
za nieprzedtozenie o§wiadczenia o zatrudnieniu minimum 80% pracownikow na
podstawie umowy o prac¢ do ogotu zatrudnionych w wyznaczonym terminie lub w
przypadku gdy wskaznik ten bedzie nizszy, wowczas Wykonawca zaptaci
Zamawiajacemu kare umowng (dotyczy réwniez Wykonawcy wykonujacego umowe
bez udziatu podwykonawcdoéw) - w wysokosci 0,1% wynagrodzenia umownego brutto,

za kazdy dzien zwloki.
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