ZARZADZENIE NR KJ.120.1.2022
BURMISTRZA MIEDZYCHODU

z dnia 3 stycznia 2022 r.

obnizajgce wymiar czasu pracy w Urzedzie Miasta i Gminy w Miedzychodzie w roku 2022

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z2021r.
poz. 1372, zpdzn. zm.) w zwigzku z art. 9 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.
z2020r. poz. 1320, zpdzn. zm.) oraz § 38ust.2 Regulaminu pracy Urzedu Miasta i Gminy
w Miedzychodzie - zarzadza sig, co nastepuje.

§ 1. Ustala si¢ dla wszystkich pracownikoéw zatrudnionych w Urzgdzie Miasta i Gminy w Migdzychodzie
dni nizej wymienione, dniami wolnymi od pracy w roku 2022:

1) 7 stycznia 2022 r,
2) 2 maja 2022 r.,
3) 17 czerwca 2022 1.
§ 2. W dniach, o ktorych mowa w § 1, Urzad Miasta i Gminy w Miedzychodzie bedzie nieczynny.

§ 3. Za $wicto przypadajace w dzien wolny od pracy, tj. 1 stycznia 2022 r. ustala si¢ dzien wolny od
pracy, tj. 7 stycznia 2022 r.

§ 4. Pracownicy przebywajacy, w dniach o ktorych mowa w § 1, na urlopie wypoczynkowym, uzyskuja
prawo do wykorzystania innego dnia jako dnia wolnego.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Migdzychod.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

Burmistrz Miedzychodu

Krzysztof Wolny
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