ZARZADZENIE NR 0G.0050.37.2022
BURMISTRZA MIEDZYCHODU

z dnia 9 maja 2022 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej ds. Opiniowania Ofert na realizacje¢ zadan publicznych
bedacych zadaniami wlasnymi gminy Miedzychdod w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci oraz

porzadku i bezpieczenstwa publicznego w roku 2022 i ustalenia zasad pracy komisji.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2022r.
poz. 559)i art. 15 ust.2a  ustawy zdnia 24 kwietnia2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U. z2020r. poz. 1057), w zwiazku zuchwalg Nr XLIV/385/2021 Rady Miejskiej
Migdzychodu z dnia 23 listopada 2021 r. w sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy gminy Migdzychod
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022” oraz w zwiazku z Zarzadzeniem
Burmistrza Miedzychodu nr OG.0050.29.2022 z dnia 14 kwietnia 2022 r.w sprawie ogloszenia II otwartego
konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych bedacych zadaniami wiasnymi Gminy Miedzychod
w zakresie edukacyjnej opieki wychowawczej; pomocy spotecznej i ochrony zdrowia; kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego; ratownictwa iochrony ludnosci oraz porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
Burmistrz Migdzychodu zarzadza, co nastgpuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowg ds. Opiniowania Ofert na realizacj¢ zadan publicznych begdacych
zadaniami wlasnymi gminy Migdzychdéd w zakresie ratownictwa iochrony ludnosci oraz porzadku
i bezpieczenstwa publicznego w roku 2022 w sktadzie:

1) Rafat Ciszewicz - Przewodniczacy Komisji jako przedstawiciel Burmistrza Migedzychodu,
2) Krzysztof Dragonski - jako przedstawiciel Burmistrza Miedzychodu,

3) Dominika Sudot - jako przedstawiciel Burmistrza Mi¢dzychodu,

4) Dariusz Wawrzyniak - jako przedstawiciel organizacji pozarzadowe;.

§ 2. Zadaniem komisji, o ktérej mowa w §1, bedzie ocena merytoryczna zlozonych ofert
oraz sporzadzenie pisemnego protokotu =z kwalifikacji, ktéory komisja ta przedstawi Burmistrzowi
Migdzychodu.

§ 3. Zasady pracy komisji o ktorej mowa w § 1:
1. Zasady ogolne:

1) Burmistrz Migdzychodu w trybie zarzadzenia powotuje sposréd pracownikéw samorzadowych gminy
oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie Komisje konkursowa,
zwang dalej Komisja, w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

2) Przed przystapieniem do rozpatrywania ofert czlonkowie Komisji, po zapoznaniu si¢ z wykazem
ztozonych ofert, sktadaja oswiadczenia o braku podstaw do wytaczenia okreslonych w przepisach ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735 ze zm.)
dotyczacych wytaczenia pracownika, ktorego wzor okresla zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

3) Komisja wybiera sposrod siebie Sekretarza Komisji.

4) Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

5) Komisja dziata na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.

6) W pracach Komisji na zaproszenie Przewodniczacego moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby

posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych konkurs
dotyczy.
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7) Sekretarz Komisji prowadzi dokumentacj¢ postepowania konkursowego.
8) Dla waznosci prac Komisji wymagana jest obecnosci przynajmniej dwoch czionkow.
2. Przebieg Pracy Komisji

1) Komisja ocenia zlozone oferty uwzgledniajac kryteria okres$lone w ogloszeniu o otwartym konkursie
ofert. Czlonkowie Komisji oceniajg oferty indywidualnie, wpisujac oceny w arkusz ocen, ktorego wzor
stanowi zatgcznik nr 2 do zarzadzenia. Kazdy arkusz zostaje podpisany przez osob¢ dokonujaca oceny.
Na podstawie kart oceny merytorycznej oferty, Komisja sporzadza zbiorczy arkusz oceny, okre§lony
w zalgczniku nr 3 do zarzadzenia i wprowadza wyniki oceny na platforme elektroniczna www.witkac.pl.

2) Z prac Komisji sporzadza sie protokot, ktory podpisuja cztonkowie Komisji. Protokét zawiera, m.in. date
i miejsce rozpoczecia oraz zakonczenia prac Komisji, imiona inazwiska obecnych na posiedzeniu
cztonkow Komisji, liczbe zgloszonych ofert, wykaz ofert zweryfikowanych pozytywnie/negatywnie
wraz z rekomendowana wysokos$cia dofinansowania proponowang do realizacji zadan, podpisy obecnych
na posiedzeniu cztonkow Komisji.

3) Zarzadzenie Burmistrza Mie¢dzychodu okreslajace wyniki otwartego konkursu ofert, zamieszcza si¢
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy Migdzychdd oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Miedzychodzie.

§ 4. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg ostatecznego zatwierdzenia i ogltoszenia wynikow konkursu ofert.

§ 5. Zatwierdza si¢ wzor os$wiadczenia cztonkow Komisji o braku podstaw do wylaczenia z prac
Komisji, stanowigcy Zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 6. Zatwierdza si¢ wzor karty oceny merytorycznej oferty, stanowiacy Zatacznik nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 7. Zatwierdza si¢ wzor zbiorczego arkuszu oceny oferty, stanowiacy Zalacznik nr 3 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Promocji i Kultury.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Dokument PBupisany przez
KRZYSZTOF WELNY;

GMINA MIE CHOD
Data: 2022.0514:24:24
CEST

1d: 2B3DE054-E098-4D5SE-BE21-7D412646DE06. Podpisany Strona 2



Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr OG.0050.37.2022
Burmistrza Migdzychodu
z dnia 9 maja 2022 1.

Oswiadczenie o braku podstaw do wylaczenia

Ja, nizej podpisany/a, niniejszym o$wiadczam, ze zgadzam si¢ bra¢ udzial w pracach komisji
konkursowej i w procedurze oceny ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert na zlecenie
realizacji zadan publicznych w roku 2022 z zakresu ratownictwa iochrony ludno$ci oraz porzadku
i bezpieczenstwa publicznego.

Jednoczesnie os$wiadczam, ze nie zachodza wobec mnie podstawy do wylaczenia okreslone
w przepisach ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.
z 2021 r. poz. 756 ze zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr OG.0050.37.2022
Burmistrza Migdzychodu
z dnia 9 maja 2022 1.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Numer
konkursu
Nazwa oferenta
Numer oferty
Rodzaj zadania

publicznego
Tytul zadania
publicznego
Kwota
wnioskowana
OCENA MERYTORYCZNA
KRYTERIA OCENY Punktacyjna ocena merytoryczna
Maks Przyznana
liczba liczba Uwagi
punktow punktow
1. | Celowos¢ realizacji zadania (uzasadnienie potrzeby 5

zadania, okreslenie grupy docelowej, wielkosci odbiorcow,
adekwatnos¢ dzialan do ztozonych celow, znaczenie
realizacji zadania dla spoleczenstwa i odbiorcéw)

2. | Ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania 5
publicznego i jej spdjnosci z harmonogramem
(zakresem rzeczowym zadania)

3. | Ocena proponowanej jako$ci wykonania zadania 5
i kwalifikacje 0sob, przy udziale ktorych oferent bedzie
realizowa¢ zadanie.

4. | Mozliwos$c¢ realizacji zadania z punktu widzenia zasobow 5
organizacyjnych, rzeczowych i kadrowych.
5. | Doswiadczenie oferenta w realizacji zadan publicznych 5

(ilo$¢ zrealizowanych zadan zleconych, rzetelnosc,
terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych dotacji)
6. | Planowany przez oferenta wktad finansowy. 5

WYNIK OCENY MERYTORYCZNEJ 30

data i podpis osoby oceniajace;j
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Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr OG.0050.37.2022

Burmistrza Migedzychodu
z dnia 9 maja 2022 r.

ZBIORCZY ARKUSZ OCENY OFERTY

Numer konkursu

Nazwa oferenta

Numer oferty

Rodzaj zadania
publicznego

Tytul zadania
publicznego

Kwota
wnioskowana

OCENA ZBIORCZA

.p- Imie i nazwisko osoby oceniajacej

Ilo$¢ punktow

Uwagi

bl el fod lanl o

Ocena koncowa

Podpisy cztonkow komisji:
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