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ZARZĄDZENIE NR KJ.120.21.2025 

BURMISTRZA MIĘDZYCHODU 

z dnia 15 października 2025 r. 

zmieniające zarządzenie nr KJ.120.20.2025 Burmistrza Międzychodu z dnia 10 października 2025 r. 

w sprawie naboru na wolne stanowisko urzędnicze audytora wewnętrznego                                     

w Urzędzie Miasta i Gminy w Międzychodzie 

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 

(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) zarządzam, co następuje: 

§ 1. W zarządzeniu nr KJ.120.20.2025 Burmistrza Międzychodu z dnia 10 października 2025 r. 

w sprawie naboru na wolne stanowisko urzędnicze audytora wewnętrznego w Urzędzie Miasta i Gminy 

w Międzychodzie - wprowadza się następujące zmiany: 

1) Załącznik do zarządzenia nr KJ.120.20.2025 Burmistrza Międzychodu z dnia 10 października 2025 r. - 

dział VII ust. 1 pkt 5 ogłoszenia o naborze na wolne stanowisko urzędnicze audytora wewnętrznego 

w Urzędzie Miasta i Gminy w Międzychodzie otrzymuje brzmienie: 

"5) kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy - przez staż pracy rozumie się okres 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania lub spółdzielczej umowy 

o pracę potwierdzony kopiami świadectw pracy (kserokopia całego dokumentu), a w przypadku 

pozostawania w zatrudnieniu - zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu, potwierdzające okres 

zatrudnienia, obejmowane stanowisko oraz zakres pełnionych obowiązków, Kandydat prowadzący 

działalność gospodarczą – aktualny na dzień złożenia dokumentów aplikacyjnych wydruk z rejestru 

CEIDG stwierdzający wykonywanie przez co najmniej 3 lata działalności gospodarczej o charakterze 

zgodnym z wymaganiami na stanowisku audytora wewnętrznego;". 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 Burmistrz Międzychodu 

 

Krzysztof Sobkowski 
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