ZARZADZENIE NR KJ.120.23.2025
BURMISTRZA MIEDZYCHODU

z dnia 4 listopada 2025 r.

zmieniajace Regulamin organizacyjny Urzedu Miasta i Gminy w Miedzychodzie

Na podstawie art. 33 ust. 1-3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz.U. z 2025 .
poz. 1153, z pdzn. zm.) - zarzadza sie, co nastepuje.

§ 1. W zarzadzeniu Nr KJ.120.1.2016 Burmistrza Mig¢dzychodu z dnia 4 stycznia 2016 r. w sprawie
Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Miedzychodzie" - wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1) § 20 otrzymuje brzmienie:
»$ 20. Referat Zamowien i Rozwoju:
1) przygotowywanie dokumentacji postgpowan o udzielenie zamowien publicznych,
2) prowadzenie postepowan o zamowienia publiczne,

3) przygotowywanie danych do postgpowania przetargowego na wybdr operatora dostawcy energii
w Gminie,

4) wspoélpraca z podmiotami objetymi wspolnym zamoéwieniem na dostawe energii,

5) koordynacja zadan Urzedu w zakresie zamowien publicznych oraz organizowanie przetargow na
inwestycje infrastrukturalne, do ktorych stosuje si¢ przepisy ustawy Prawo zamowien publicznych,

6) przygotowywanie planu postepowan o udzielenie zamowien, o ktorym mowa w ustawie Prawo
zamowien publicznych,

7) realizacja zadan zwigzanych z zamoéwieniami o warto$ci mniejszej niz wskazanej w ustawie Prawo
zamowien publicznych, zgodnie z postanowieniami odrebnego zarzadzenia,

8) edukacja mieszkancow w zakresie efektywnego wykorzystania energii i wody oraz promowanie
dobrych praktyk w tym zakresie,

9) obstuga administracyjno-organizacyjna projektow inicjatyw lokalnych w ramach budzetu gminy
typu budzet obywatelski,

10) opracowywanie projektéw dokumentow strategicznych dla Gminy, wtym w szczegdlnosci
strategii,

11) prowadzenie ewidencji dokumentéw wtasnych iobcych, stanowigcych o kierunkach rozwoju
Gminy,

12) aktywne poszukiwanie mozliwos$ci pozyskania dodatkowych §rodkéw dla realizacji zadan Gminy,

13) gromadzenie informacji o mozliwo$ciach pozyskania $rodkow zewngtrznych, zwlaszcza
w zakresie srodkow pomocowych Unii Europejskiej,

DZmiany brzmienia tekstu Regulaminu zostaly wprowadzone zarzadzeniami Burmistrza Miedzychodu: Nr
KJ.120.21.2016 z dnia 30 czerwca 2016 r., Nr KJ.120.30.2016 z dnia 16 grudnia 2016 r., Nr KJ.120.19.2017 z dnia
23 lutego 2017 r., Nr KJ.120.35.2017 z dnia 14 listopada 2017 r., Nr KJ.120.14.2018 z dnia 22 czerwca 2018 r., Nr
KJ.120.8.2019 z dnia 30 stycznia 2019 r., Nr KJ.120.19.2019 z dnia 11 kwietnia 2019 r., Nr KJ.120.28.2019 z dnia
4 pazdziernika 2019 r., Nr KJ.120.45.2020 z dnia 30 grudnia 2020 r., Nr KJ.120.18.2021 z dnia 16 sierpnia 2021 r.,
Nr KJ.120.33.2021 z dnia 30 listopada 2021 r., Nr KJ.120.13.2022 z dnia 25 lipca 2022 r., Nr KJ.120.14.2022 z dnia
16 sierpnia 2022 r., Nr KJ.120.3.2023 z dnia 10 lutego 2023 r., Nr KJ.120.6.2023 z dnia 30 czerwca 2023 r., Nr
KJ.120.5.2024 z dnia 7 lutego 2024 r., Nr KJ.120.23.2024 z dnia 18 wrzesnia 2024 r. oraz Nr KJ.120.27.2024
z dnia 14 pazdziernika 2024 r.
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14) realizowanie 1ikoordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem wnioskow o pozyskanie
srodkow krajowych i zagranicznych (komoérka merytoryczna),

15) wspolpraca z instytucjami i organizacjami mogacymi wspiera¢ dzialania Urzedu w zakresie
pozyskania srodkow,

16) nadzér nad wykorzystywaniem §rodkow zewnetrznych oraz ich rozliczanie,

17) podejmowanie aktywnych dzialan majacych przyciagna¢ inwestorow do Gminy poprzez tworzenie
i rozpowszechnianie ofert terendw inwestycyjnych,

18) organizowanie spotkan z zainteresowanymi inwestorami, udziatl w targach nieruchomosci,

19) organizacja obstugi inwestora na etapie realizacji inwestycji,

20) udzielanie pomocy potencjalnym inwestorom w alokacji ich dziatalnosci na terenie Gminy,

21) opracowywanie rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

22) prowadzenie otwartych konkursow na realizacj¢ powierzonych Ilub wspieranych zadan
publicznych w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

23) przeprowadzanie okresowych kontroli i oceny stanu realizacji wspieranego zadania publicznego,

24) okreslanie zasad finansowania prac konserwatorskich, restauratorskich i robot budowlanych przy
zabytkach iich zmian, atakze przeprowadzanie otwartych konkursow wtym zakresie
i publikowanie informacji o udzielonych dotacjach w tym zakresie,

25) realizacja programéw zwigzanych z dziataniami proekologicznymi, ochrong srodowiska, itp,
26) rozliczanie dotacji udzielonych z budzetu Gminy,
27) realizacja programéw zwigzanych z dziataniami proekologicznymi, ochrong srodowiska, itp.

28) biezagce monitorowanie dziatan zewnetrznych i dostepnosci funduszy umozliwiajacych
pozyskiwanie §rodkow pozabudzetowych krajowych i1 zagranicznych, w tym Unii Europejskiej oraz
wyszukiwanie mozliwosci pozyskania §rodkow na potrzeby gminne,

29) biezace przekazywanie informacji o mozliwych do uzyskania s$rodkach finansowych
pochodzacych ze zrodet krajowych izagranicznych dla komorek organizacyjnych Urzedu oraz
gminnych jednostek organizacyjnych,

30) pozyskiwanie i gromadzenie danych niezbednych do wiasciwego opracowywania wnioskow,
opracowywanie, w porozumieniu z innymi komorkami organizacyjnymi, projektow i wnioskow do
programéw pomocowych,

31) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pozyskiwania funduszy od chwili ztozenia wniosku do
rozliczenia zadania iutrzymania trwatosci projektu, wtym przygotowywanie niezbgdnych
dokumentow oraz podejmowanie adekwatnych dziatan w tych obszarach,

32) obstuga narzedzi teleinformatycznych zwigzanych z procesem aplikowania o $rodki, realizacji
projektu, itp.,

33) monitorowanie etapow realizacji projektow wspotfinansowanych ze zrédet zewngtrznych i/lub
budzetu gminy w celu zbadania zgodnosci postgpéw z harmonogramem projektu,

34) przygotowywanie informacji i zestawien, dotyczacych planowanych irealizowanych projektow
finansowanych ze srodkoéw zewngtrznych,

35) wspotpraca z odpowiednimi organami administracji rzadowej i samorzadowej, a takze z sektorem
spolecznym i gospodarczym w celu pozyskiwania §rodkow pozabudzetowych,

36) realizowanie dziatan promocyjnych wymaganych zapisami programéw pomocowych,

37) opracowywanie dokumentéw badz wspotudzial w ich opracowywaniu, a zwigzanych z rozwojem
gminy, w tym dokumentoéw strategicznych,

38) prowadzenie dziatlan na rzecz pozyskiwania inwestorow zewngtrznych, w tym prowadzenie
Punktu Obstugi Inwestora,
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39) prowadzenie ewidencji dokumentow wlasnych iobcych, stanowiacych o kierunkach rozwoju
Gminy.”,;”.

§ 2. Zalacznik Nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie, jak zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. 1. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Migdzychdd oraz kadrze kierowniczej
Urzedu.

2. Zarzadzenie podlega podaniu pracownikom do publicznej wiadomosci, w sposéb zwyczajowo
przyjety, tj. poprzez przekazanie jego tresci za posrednictwem dedykowanego oprogramowania stuzacego do
wsparcia obiegu dokumentacji oraz poprzez wyltozenie na stanowisku ds. kadr i archiwum Urzedu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Migdzychodu

Krzysztof Sobkowski

Signed by / Podpisano przez:

Krzysztof Sobkowski; Burmistrz Miedzychodu,
Gmina Miedzychéd

Urzad Miasta i Gminy w Miedzychodzie

Date / Data: 2025-11-04 14:57
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Zatacznik do zarzadzenia nr KJ.120.23.2025
Burmistrza Migedzychodu
z dnia 4 listopada 2025 r.

Struktura organizacyjna (stanowiska pracy) poszczegélnych referatow oraz komorek odrebnych,

a takze samodzielnych stanowisk pracy

I. Referat Zarzadzania Przestrzenia — RZP
1) kierownik referatu,
2) stanowisko ds. zieleni,
3) stanowisko ogrodnika miejskiego,
4) stanowisko ds. planowania przestrzennego,
5) stanowisko ds. planowania przestrzennego i mienia komunalnego.
II. Referat Infrastruktury i Srodowiska — RIS:
1) kierownik referatu
a) pion inwestycji i infrastruktury (I):
1) stanowisko ds. drogownictwa,
2) stanowisko ds. obstugi inwestycji i infrastruktury,
3) stanowisko ds. obszaréw wiejskich,
4) stanowisko ds. rozwoju wsi;
b) pion ochrony srodowiska (II):
1) zastepca kierownika referatu,
2) stanowisko ds. ochrony $rodowiska,
2) stanowisko ds. gospodarowania odpadami komunalnymi i kontroli,
3) stanowisko ds. gospodarki komunalnej i kontroli.
1. Zespol Zasobéw Komunalnych — ZZK
1) stanowisko ds. gospodarki mieniem komunalnym,
2) stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami,
3) stanowisko ds. gospodarki mieszkaniowej, nieruchomosci i optat.
IV. Referat Zamoéwien i Rozwoju - RZR
1) kierownik referatu (w tym zamoéwienia publiczne),
2) stanowisko ds. stowarzyszen, dotacji i programow,
3) stanowisko ds. rozwoju, dotacji i programow (2).
V. Referat Finansowo — Budzetowy — RFB
1) kierownik referatu (gtowny ksiegowy Urzedu),
2) stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej,
3) stanowisko ds. rachunkowosci i obstugi kasowe;j,
4) stanowisko ds. ptac i rachunkowos$ci budzetowe;.

VI. Referat Podatkow i Oplat Lokalnych — RPO
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1) kierownik referatu,
2) stanowiska ds. wymiaru podatkéw i optat lokalnych (2),
3) stanowisko ds. rachunkowosci podatkow i optat (3).
VII. Referat Obywatelsko-Organizacyjny — ROO:
1) kierownik referatu
a) pion obywatelski (I):
1) stanowisko ds. ewidencji ludnosci i dowoddw osobistych (3),
2) stanowisko ds. ewidencji ludnos$ci i dowodow osobistych (w tym podmiotéw gospodarczych i alkoholi);
b) pion organizacyjny (II):
1) zastepca kierownika referatu,
2) stanowisko ds. kadr i archiwum,
3) stanowisko ds. obstugi informatycznej Urzedu,
4) stanowiska ds. obstugi urzedu i interesantéw (3),
5) stanowisko ds. obstugi Sekretariatu Burmistrza,
6) pracownik obstugi (w tym kierowca).
VIII. Urzad Stanu Cywilnego — USC
1) Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego,
2) Zastepca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego.
IX. Biuro Rady Miejskiej — BRM
1) stanowisko ds. obstugi Rady.
X. Referat Spoleczny i Komunikacji — RSK
1) kierownik referatu (w tym promocja i zdrowie),
2) stanowisko ds. promocji,
3) stanowisko ds. wspotpracy, komunikacji i turystyki.
XI. Straz Miejska — SM
1) Komendant Strazy Miejskiej,
2) stanowiska straznicze w Strazy Miejskiej (3).
XII. Zespdtl ds. ppoz., zarzadzania kryzysowego i ochrony ludnosci - ZOC:
1) ds. ppoz., zarzadzania kryzysowego i ochrony ludnosci (2).
XIII. Samodzielne stanowiska pracy:
1) Zastepca Skarbnika Gminy - SKS,
2) ds. oswiaty — SSO,

3) ds. bezpieczenstwa danych - SBD, wtym pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych (OIN)
inspektor ochrony danych osobowych (ODO) oraz ds. sygnalistow,

4) audytor wewnetrzny — AW.
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