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UCHWALA Nr XXXII/302/2016
RADY MIEJSKIEJ MIEDZYCHODU
z dnia 8 listopada 2016 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie utworzenia Zespolu Obstugi Ekonomicznej

i Administracyjnej Oswiaty w Miedzychodzie

Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 10a pkt 1, art. 10b ust. 1 i 2 i art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, z pézn. zm.) oraz
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885,
z pozn. zm.) — uchwala sie, co nastepuje.

§ 1. W uchwale Nr XII/85/95 Rady Miasta i Gminy w Miedzychodzie z dnia 14 listopada 1995 r.
w sprawie utworzenia Zespotu Obsfugi Ekonomicznej i Administracyinej Oswiaty, wprowadza
sie nastepujgce zmiany:

1) w § 1 dotychczasowg tres¢ oznacza sie jako ust. 1 i dodaje sie ust. 2 w brzmieniu:
»2. Zespot, o ktérym mowa w ust. 1, z dniem 1 stycznia 2017 r. staje sie jednostka obstugujacq
w brzmieniu przepiséw art. 10a-10d ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym.",
2) § 2 otrzymuje brzmienie:
»8 2. 1. Zespdt stanowi gminng jednostke organizacyjng i budzetowg nieposiadajaca osobowosci
prawnej, ktorej podstawa gospodarki finansowej jest plan dochoddow i wydatkow.
2. Zespdt jest jednostkg obstugujaca, prowadzaca na terenie Gminy Miedzychod, wspding obstuge
jednostek obstugiwanych w zakresie obowigzkdw, o ktdrych mowa w § 3.
3. Zespdt zapewnia obstuge nastepujacym jednostkom obstugiwanym:
1) Zespotowi Szkét JEDYNKA w Miedzychodzie,
2) Zespolowi Szkét DWOIKA w Miedzychodzie,
3) Zespotowi Szkét w owyniu,
4) Zespotowi Szkolno-Przedszkolnemu w Kamionnie,
5) Zespotowi Przedszkoli Nr 1 w Miedzychodzie,
6) Zespotowi Przedszkoli Nr 2 w Miedzychodzie,
7) Przedszkolu z Oddziatami Integracyjnymi Nr 2 w Miedzychodzie,
8) Ztobkowi Miejskiemu w Miedzychodzie.”.

3) § 3 otrzymuje brzmienie:
»8 3. Zakres obowigzkéw powierzonych Zespotowi okresla statut, o ktdrym mowa w § 4.”.



4) § 4 otrzymuje brzmienie:
.8 4. Zespét dziata na podstawie Statut w brzmieniu ustalonym niniejsza Uchwatqa. Statut stanowi
zalacznik do uchwaty.”.

§ 2. Traci moc uchwala Nr LVI/423/2010 Rady Miejskiej Miedzychodu z dnia 16 czerwca 2010 r.
w sprawie zmiany statutu Zespotu Obstugi Ekonomicznej i Administracyjnej Oswiaty w Miedzychodzie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miedzychodu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2017 r.




Zalacznik do

Uchwaly Nr XXXII/302/2016
Rady Miejskiej Miedzychodu
z dnia 8 listopada 2016 r.

STATUT
ZESPOLU OBSLUGI EKONOMICZNEJ i ADMINISTRACYJINEJ OSWIATY
W MIEDZYCHODZIE

Rozdziat I
Postanowienia ogdlne

§ 1. Zespot Obstugi Ekonomicznej i Administracyjnej Oswiaty w Miedzychodzie jest gminng

jednostkqa organizacyjng dziatajacq na podstawie:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, z pozn. zm.),
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885,
z pozn. zm.),

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pézn. zm.),
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2016 r. poz. 902),
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pdzn. zm.),
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz.191, z pézn. zm.),
niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Zespot Obstugi Ekonomicznej i Administracyjnej Oswiaty w Miedzychodzie, zwany dalej

~Zespolem” lub ZOEIAQ, jako jednostka obstugujaca zapewnia obstuge finansowg, rachunkowa oraz
administracyjno-organizacyjng jednostkom organizacyjnym gminy zaliczanym do sektora finansow
publicznych, zwanymi dalej ,jednostkami obstugiwanymi”:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Zespotowi Szkot JEDYNKA w Miedzychodzie,

Zespotowi Szkét DWOIKA w Miedzychodzie,

Zespotowi Szkdt w Lowyniu,

Zespotowi Szkolno-Przedszkolnemu w Kamionnie,

Zespotowi Przedszkoli Nr 1 w Miedzychodzie,

Zespotowi Przedszkoli Nr 2 w Miedzychodzie,

Przedszkolu z Oddziatami Integracyjnymi Nr 2 w Miedzychodzie,
Ztobkowi Miejskiemu w Miedzychodzie.”.

2. Zespdt realizuje zadania wiasne oraz zlecone przez organ prowadzacy.

§ 3. 1. Siedzibg Zespotu jest miasto Miedzychdd.
2. Terenem dziatania ZOEiAO jest gmina Miedzychdd.
3. Zespét uzywa pieczeci:
Zespot Obstugi Ekonomicznej i Administracyjnej Oswiaty
w Miedzychodzie
ul. Marszatka Pitsudskiego 2
64-400 Miedzychéd

4. Tres¢ pieczeci moze by¢ uzupetniona o numer telefonu, REGON oraz NIP.
5. Dopuszcza sie uzywanie skréconej nazwy Zespotu: ZOEIAO.



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9
10)
11)

12)
13)
14)
15)
16)

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

Rozdziat 11
Zakres dziatania

§ 4. Do przedmiotu dziatalnosci Zespotu nalezy:

1. W zakresie obstugi finansowej:

prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych,

prowadzenie kasy,

biezacy nadzdr nad realizacjq planu finansowego,

pomoc w opracowywaniu planu finansowego i jego zmian — obstugiwanych jednostek,

biezaca informacja o sytuacji finansowej i realizacji budzetu,

sporzadzanie list wynagrodzen pracownikdw jednostek obstugiwanych,

dokonywanie wyptat wynagrodzen oraz naliczanie i odprowadzanie zwigzanych z tym $wiadczen
obligatoryjnych na rzecz ZUS, US, itp.,

wystawianie informacji i zaswiadczen dot. wynagrodzen,

ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

rozliczanie Sredniego wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z art. 30a Karty Nauczyciela,
sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan z zakresu operacji finansowych i innych
wymaganych przepisami prawa,

sporzadzanie kwartalnych i rocznych sprawozdan GUS,

obstuga finansowo-ksiegowa funduszu socjalnego obstugiwanych jednostek,

obstuga finansowo- ksiegowa pofaczonego funduszu mieszkaniowego, na ktory skiada sie czes¢
odpisu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych jednostek obstugiwanych,

obstuga finansowo-ksiegowa dziatari z zakresu funduszu zdrowotnego dla nauczycieli,

obstuga finansowo-ksiegowa dziatan z zakresu dofinansowania doksztalcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

2. W zakresie obstugi rachunkowej i sprawozdawczosci — catos¢ obowiazkow, w tym:
prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

okreslenie zasad (polityki) rachunkowosci,

przeprowadzanie inwentaryzacji aktywow i pasywow,

prowadzenie, na podstawie dowodow ksiegowych, ksigg rachunkowych ujmujacych zapisy
zdarzen w przypadku chronologicznym w sposéb systematyczny,

gromadzenie i przechowywanie dowoddw ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji
przewidzianej ustawa,

prowadzenie ewidencji skfadnikéw majgtkowych,

sporzadzanie sprawozdan finansowych.

3. W zakresie obstugi administracyjno-organizacyjnej:

prowadzenie rejestru faktur wplywajacych i ich kontrola pod wzgledem formalnym
i rachunkowym oraz w zakresie Prawa zamowien publicznych ( Pzp) i wydatkow strukturalnych,
prowadzenie spraw zwiazanych z ubezpieczeniem majatku obiektow jednostek obstugiwanych,
prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej,

realizowanie wspdlnych i powierzonych w trybie Prawa zaméwien publicznych zaméwien
na ustugi i dostawy poprzez przygotowanie i przeprowadzenie postepowan o udzielenie
zamoOwien publicznych, udzielanie zaméwien publicznych oraz zawieranie uméw ramowych
na potrzeby obstugiwanych placéwek,

wspdlpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych programéw
pomocowych, w tym rozliczanie przyznanych dotacji,

gromadzenie, przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji, w tym dokumentéw ksiegowych
i ptacowych,

obstuga administracyjna funduszu socjalnego Zztobka i przedszkoli oraz potaczonego funduszu
mieszkaniowego wszystkich jednostek,



8)

9)
10)

prowadzenie spraw kadrowych pracownikdw obstugiwanych jednostek, w tym dyrektorow tych
jednostek,

zapewnienie jednostkom obstugiwanym obstugi informatycznej,

obstuga finansowo-ksiegowa pracowniczej, miedzyzaktadowej kasy zapomogowo-pozyczkowej.
4, Realizacja innych zadan bedacych zadaniami organu prowadzacego, a zleconych

do prowadzenia Zespotowi:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9
10)
11)
12)
13)

14)
15)

16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)

23)

24)

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig jednostek obstugiwanych w zakresie spraw finansowych
i administracyjnych,

wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie tworzenia wiasciwych warunkow
bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki w jednostkach obstugiwanych,

obstuga administracyjna dziatan w zakresie dofinansowania  doksztatcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

prowadzenie i koordynowanie dziatan w zakresie systemu informacji oSwiatowej,
w tym prowadzenie bazy danych oswiatowych w zakresie zadan przewidzianych dla organu
prowadzacego,

sporzadzanie i przekazywanie informacji, zestawien i rozliczen dla uprawnionych podmiotow,
w tym dla Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty,

organizacja dowozu uczniéw (w tym uczniéw niepetnosprawnych) do jednostek oswiatowych,
nadzdr i rozliczanie eksploatacji gminnego autobusu szkolnego,

obstuga realizacji zadania udzielania stypendiow i zasitkow szkolnych o charakterze socjainym,
planowanie sieci i obwoddw jednostek oswiatowych,

prowadzenie czynnosci organizacyjnych zwigzanych z zakfadaniem, prowadzeniem,
przeksztatcaniem i likwidacja jednostek obstugiwanych,

kontrola spetniania obowigzku nauki,

koordynowanie i nadzorowanie przebiegu rekrutacji dzieci do jednostek oswiatowych,
weryfikacja arkuszy organizacyjnych placowek oswiatowych pod katem zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami prawa i zabezpieczenia Srodkéw finansowych,

weryfikacja aneksow do arkuszy organizacyjnych jednostek,

obstuga administracyjna postepowan egzaminacyjnych na stopien nauczyciela mianowanego
i przygotowywanie decyzji w tym zakresie,

prowadzenie spraw zwigzanych z powolywaniem komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na dyrektora jednostki oswiatowej,

prowadzenie spraw zwigzanych z nagrodami Ministra Edukacji Narodowej, Kuratora Oswiaty
i Burmistrza Miedzychodu dla nauczycieli a takze nagréd Burmistrza Miedzychodu dla ucznidw,
przyjmowanie zgtoszenn pracodawcéw o zawieraniu uméw z pracownikami miodocianymi
i przygotowywanie decyzji o zwrocie kosztéw ksztatcenia mtodocianych,

prowadzenie ewidencji publicznych i niepublicznych jednostek oswiatowych,

prowadzenie rejestru podmiotéw prowadzacych ztobki lub kluby dzieciece,

przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej Miedzychodu oraz zarzadzen Burmistrza
Miedzychodu dotyczacych oswiaty i jednostek obstugiwanych,

dokonywanie analiz ekonomicznych, organizacyjnych, kadrowych dotyczacych kosztow
i sposobu funkcjonowania oswiaty Gminy Miedzychdd,

comiesieczne naliczanie dotacji celowej dla podmiotéw prowadzacych niepubliczne Zobki
i przedszkola,

udzielanie i rozliczanie dotacji z budzetu panstwa i budzetu jst dla publicznych i niepublicznych
placowek oswiatowych.

5. Zespot wspolpracuje z kierownikami (dyrektorami) jednostek obstugiwanych w celu

zapewnienia obstugi nalezytej jakosci.



Rozdziat III
Gospodarka finansowa

§ 5. 1. Zespot jest jednostkg sektora finansow publicznych dziatajaca w formie jednostki
budzetowej rozumieniu przepisow o finansach publicznych.

2. Zespdt prowadzi obstuge finansowg (ksiegowa) na zasadach przewidzianych
dla samorzadowych jednostek budzetowych.

3. Za prawidtowg gospodarke finansowa Zespotu odpowiedzialnos¢ ponosi dyrektor ZOEIAO.

§ 6. 1. Zrodlem finansowania dziatalnosci Zespotu sa $rodki z budzetu Gminy Miedzychéd.

2. Zespot prowadzi dziatalnos¢ na podstawie rocznego planu finansowego z podziatem
na jednostki obstugiwane.

3. Mienie Zespotu jest mieniem komunalnym, w skiad ktérego nie wchodzg skfadniki mienia
jednostek obstugiwanych.

4, Za stan mienia Zespotu odpowiada dyrektor ZOEIAQ.

Rozdziat IV
Organizacja i zarzadzanie

§ 7. 1. Zespotem zarzadza dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz.

2. Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora jest Burmistrz Miedzychodu, ktéry wykonuje
w stosunku do niego uprawnienia wynikajace z przepiséw prawa pracy, w tym nawigzuje i rozwigzuje
z nim stosunek pracy.

3. Dyrektor kieruje jednoosobowo dziatalnoscia Zespotu na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Burmistrza Miedzychodu.

4. W ramach kierownictwa, o ktorym mowa w ust. 3, Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje
dotyczace Zespotu i ponosi za nie odpowiedzialnos¢, o ile postanowienia Statutu nie stanowiq inaczej.

§ 8. 1. Zespdt realizuje swoje zadania przy pomocy gitdwnego ksiegowego i pozostatych
pracownikdow.

2. Dyrektor i pracownicy Zespolu sg pracownikami samorzadowymi w rozumieniu ustawy
o pracownikach samorzgdowych.

8 9. Dyrektor Zespotu jest:
1) kierownikiem zakfadu pracy w rozumieniu przepisow prawa pracy;
2) zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Zespole;
3) wiasciwy do nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy z pracownikami Zespotu.

§ 10. Zadania Dyrektora Zespotu okresla regulamin, o ktérym mowa w § 12.

§ 11. Dyrektor Zespolu sklada corocznie, do 30 kwietnia, Burmistrzowi Miedzychodu
sprawozdanie z dziatalnosci Zespotu oraz przedstawia potrzeby w zakresie polityki oswiatowej.

§ 12. 1. Strukture organizacyjna, szczegdlowe zasady funkcjonowania Zespotu oraz pozostate
dziatania w zakresie funkcjonowania Zespotu, okresla regulamin organizacyjny Zespotu.

2. Tre$¢ regulaminu ustala i nadaje Dyrektor. Regulamin podlega zatwierdzeniu przez
Burmistrza Miedzychodu.

3. Do zmian regulaminu, postanowienia ust. 2, stosuje sie odpowiednio.



Rozdziat V
Przepisy koncowe

§ 13. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg odpowiednie
przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

§ 14. Zmiana Statutu moze nastapic¢ wylacznie w trybie przewidzianym dla jego nadania.




