ZARZADZENIE NR KJ.120.3.2026
BURMISTRZA MIEDZYCHODU

z dnia 15 stycznia 2026 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania w Urze¢dzie Miasta i Gminy w Miedzychodzie

Na podstawie art. 39 ust. 112 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U. 22024 r. poz. 1135) oraz art. 77> § 112 ustawy zdnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tj. Dz. U. 22025 r. poz. 277 z pdzn. zm.), Burmistrz Miedzychodu wprowadza zmiany w Regulaminie
wynagradzania w Urzgdzie Miasta i Gminy w Migdzychodzie, w brzmieniu wskazanym ponize;.

§ 1. W zarzadzeniu Nr KJ.120.29.2021 Burmistrza Miedzychodu z dnia 2 listopada 2021 r. w sprawie
Regulaminu wynagradzania w Urzedzie Miasta i Gminy w Miedzychodzie, zwanym dalej ,,zarzadzeniem”,
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»Wynagrodzenie zasadnicze pracownikow zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych, nie moze
przekracza¢ 100% kwoty maksymalnego wynagrodzenia w gornej kategorii zaszeregowania dla danego
stanowiska i nie moze wynosi¢ wiecej niz 11.000 zt.”

2) § 8 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»Wynagrodzenie zasadnicze pracownikow zatrudnionych na kierowniczych stanowiskach urzedniczych
moze zosta¢ ustalone na poziomie wyzszym niz okreslone w ust. 1 i 2, z tym, Ze nie moze przekraczaé
200% kwoty maksymalnego wynagrodzenia w gornej kategorii zaszeregowania dla danego stanowiska
1 nie moze wynosi¢ wigcej niz 15.000 zt.”

3) zmienia si¢ zalacznik do zarzadzenia, ktéry otrzymuje brzmienie, jak zalgcznik do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikoéw, z mocg obowigzujaca od 1 lutego 2026 .

2. Zarzadzenie podlega podaniu pracownikom do wiadomos$ci, w sposOb zwyczajowo przyjety,
tj. poprzez przekazanie jego tre$ci za posrednictwem dedykowanego oprogramowania shuzacego do wsparcia
obiegu dokumentacji oraz poprzez wytozenie na stanowisku ds. kadr i archiwum Urzedu.

Burmistrz Miedzychodu

Krzysztof Sobkowski

Signed by / Podpisano przez:

Krzysztof Sobkowski; Burmistrz Miedzychodu,
Gmina Miedzychéd

Urzad Miasta i Gminy w Miedzychodzie

Date / Data: 2026-01-15 14:58
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Zatacznik do zarzadzenia Nr KJ.120.3.2026
Burmistrza Miedzychodu
z dnia 15 stycznia 2026 r.

Maksymalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego wg kategorii zaszeregowania na stanowiskach

) Kategoria Maksymalna kvyota
Lp. Nazwa stanowiska . wynagrodzenia
zaszeregowania zasadniczego
-1- 2- 3- 4-
stanowiska kierownicze urz¢dnicze
1 sekretarz gminy XVII-XX 12000
2. | kierownik urzedu stanu cywilnego XVI-XIX 10500
3. | zastepca kierownika urzedu stanu cywilnego XIV-XVII 9000
4. | kierownik referatu XII-XV 10500
5 gk’)yvny ksiggowy, audytor wewngtrzny, zastepca skarbnika XV-XVII 10500
gminy
6. pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych, inspektor XIV-XVI 8500
ochrony danych osobowych
7. | zastepca kierownika referatu XHI-XIV 9000
8. | zastepca gtownego ksiggowego XIV-XVI 9000
stanowiska urzednicze
1. | radca prawny XHI-XVI 11000
2. | gtowny specjalista, starszy inspektor, informatyk urzedu XHI-XVI 10500
3. | starszy specjalista, starszy informatyk, inspektor XI-XV 9000
4. | specjalista, podinspektor, informatyk X-X1I1 8500
5. | samodzielny referent X-XI 7800
6. | starszy referent IX-XI1 7400
7. | referent prawny VII-XV 8700
8. | referent prawno-administracyjny VII-XII 8400
9. | referent VII-XI 7500
10. | mlodszy referent, archiwista VII-X 6800
stanowiska pomocnicze i obshugi
1 pracgwnik II stopnia Wykonujqcy zadania w ramach robot XX 6500
publicznych lub prac interwencyjnych
5 pracgwnik I stopnia Wykonujqcy.zadania w ramach robot VIL-X 6300
publicznych lub prac interwencyjnych
3. | pomoc administracyjna IV-VI 6300
4. | kierowca samochodu osobowego VI-IX 6500
5. | konserwator, rzemie$lnik V-IX 6500
6. | sprzataczka, goniec, robotnik 1I-v 6200
straz miejska
1. | komendant XV-XIX 10500
2. | starszy inspektor XIII-XVII 9000
3. | inspektor XII-XVI 8700
4. | mlodszy inspektor XII-XV 8500
5. | starszy specjalista XII - XTIV 8200
6. | specjalista XI-XII1 8000
7. | mlodszy specjalista, starszy straznik X-XIV 7500
8. | straznik IX-XII 7000
9. | mlodszy straznik VII-XI 6500
10. | aplikant VII-IX 6200
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